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ESPERIENZA ITALIANA
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MEDIAZIONE DELEGATA:
INCENTIVARNE LA DIFFUSIONE?

CEPEJ 2012

(Commissione europea per l'efficienza della giustizia)

Parlamento UE

(Risoluzione 13.9.2011): incentivare la mediazione

Politica Giustizia Civile

Min. Giustizia, direttiva 12 dicembre 2012
Esperienze organizzative virtuose
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MEDIAZIONE Facoltativa

o d’Appello)

prima dell’udienza di precisazione delle conclusioni / discussione

valutati i seguenti elementi

/ \
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/ /
B . N comportamento delle parti
Stato dell’istruzione Natura della causa
—-'=~—________h__________ __________f

invita le parti
mediazione
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a procedere alla

—
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Le parti non aderiscono all’invito

Le parti aderiscono all’invito

|
<7

Il procedimento
segue il suo corso
ordinario

fissa la successiva udienza dopo la
scadenza del termine di cui
all'articolo 6, comma 1 (4 mesi)
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PROFILI APPLICATIVI

" Adesione
~all’invito
_ del giudice
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COURT
ANNEXED
MEDIATION

Belgio,
Croazia,
Repubblica
Ceca,
Danimarca,
Finlandia,
Germania,
Grecla,
Ungheria,
Irianda,

Lituania,
L_ussemburgo,
Malta, Monaco,
Paesi Bassi,
Norvegia,
Romani, Serbia,
Slovacchia,
Slovenia,
Spagna, Svezia,
Svizzera, Regno
Unito.
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Concorso del mediatori nella

gestione del conflittl

» |. ':L:' '

« Da guesto punto di vista, in effetti, e come
se Il lavoro profuso per la composizione
della controversia venisse suddiviso In
piccoli lavori, tutti utili verso I'obiettivo finale
di rimuovere il conflitto. E cio non appaia di
poco conto....
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«nessuna
cosae
difficile se Ia _
dividi In /\
piccoll lavori»
(Henry Ford)s
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